ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

TERMO DE REFERENCIA

1. DA DESCRIGAO DO OBJETO

Contratacdo de Empresa especializada para realizagcdo de Processo Seletivo Publico
para o AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS.

1.1. DETALHAMENTO DO OBJETO

Cargo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Carga horaria

40 horas semanais

Egrr\':::tagéo ge Processo seletivo para provimento de emprego publico — CLT
Cadas
Unidade de Saude Necessidade tro
Reser
va
Unidade de Saude da Familia Barra | 01 +CR
Unidade de Saude da Familia Barra Il 0 +CR
Unidade de Saude da Familia Tiroleza 0 +CR
Unidade de Saude da Familia Mario Totta 01 +CR
Unidade de Saude da Familia Cruzeiro do Sul 01 +CR
Unidade de Saude da Familia Indianépolis | 01 +CR
Quantidade de | Unidade de Saude da Familia Indianopolis I 0 +CR
::ga(':sR) Unidade de Saude da Familia S&o Francisco | 01 +CR
Unidade de Saude da Familia S&o Francisco |l 01 +CR
Unidade de Saude da Familia Parque dos Presidentes | 01 +CR
Unidade de Saude da Familia Parque dos Presidentes |l 01 + CR
Unidade de Saude da Familia Terminal | 0 +CR
Unidade de Saude da Familia Terminal Il 0 +CR
Unidade de Saude da Familia Zona Sul 01 +CR
Unidade de Saude da Familia Portelinha | 0 +CR
Unidade de Saude da Familia Portelinha Il 0 +CR
Total 9

Pré-requisitos/
escolaridade

Profissional de nivel médio, comprovante de residéncia que ateste residir em um dos bairros da area
de abrangéncia para a qual se inscreveu; Ter nacionalidade brasileira; Estar em dia com as
obrigacdes eleitorais e militares; Ter idade minima de dezoito anos completos até a data de posse;
Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo; Apresentar todos os
documentos exigidos para a posse, conforme o edital.

Atribuicoes

Trabalhar com adscri¢ao de individuos e familias, em base geografica definida, e cadastrar todas as
pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de informacao da Ateng&o Primaria
vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para analise da situagéo de satde,
considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do
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territorio, e priorizando as situacées a serem acompanhadas no planejamento local; Utilizar
instrumentos para a coleta de informacdes que apoiem no diagndstico demografico e sociocultural da
comunidade; Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das acdes de saude, os dados
de nascimentos, obitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético; Desenvolver
acbes que busquem a integragdo entre a equipe de salde e a populagio adscrita a unidade basica
de saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividades: Informar os usuarios sobre as datas e horarios de
consultas e exames agendados; Participar dos processos de regulacéo, a partir da Atengéo Primaria,
para acompanhamento das necessidades dos usuarios no que diz respeito a agendamentos ou
desisténcias de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuicées que lhes sejam atribuidas
por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor municipal.

Poderdao ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem
realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de satide de nivel superior
membro da equipe, apds treinamento especifico e fornecimento de equipamentos adequados,
em sua base geografica de atuagdo, encaminhando o paciente para a unidade de satide de
referéncia:

Aferir a press&o arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover sadde e prevenir
doencas e agravos; Realizar a medicdo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para
acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapéutico
prescrito pelas equipes que atuam na Atencéo Primaria; Afericdo da temperatura axilar, durante a
visita domiciliar; Realizar técnicas limpas de curativo, que s&o realizadas com material limpo, agua
corrente ou soro fisiolégico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre
a ferida; Indicar a necessidade de internag&o hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacédo
pelo acompanhamento da pessoa: Planejar, gerenciar e avaliar as acbes desenvolvidas pelos
agentes comunitarios de saude (ACS) e agentes de combate as endemias (ACE), em conjunto com
0s outros membros da equipe; e Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade, na sua
area de atuacso.

Unidade de
atuagao

Unidades de Saude da Familia

Legislagao

Portaria GM/MS n°. 2.436 de 21/12/2017 e Portaria de Consolidagdo GM/MS n°. 6 de 28/09/2017

Recursos para
pagamento

Vinculados (da Unizo)

Condigdo para
contratagao

Credenciamento das vagas solicitadas.

Cargo

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Carga horaria

40 horas semanais

Forma de contratagdo |Processo seletivo para provimento de emprego publico — CLT

Quantidade de vagas

(2 + CR)

Cadas
Unidade de Satide Necessidade L
Reser
va
Centro Municipal de Vigilancia em Satde — CEMUVS (Vigilancia 02 +CR
Ambiental em Saude)
Total 2

Pré-requisitos/
escolaridade

Profissional de nivel meédio; Ter nacionalidade brasileira; Estar em dia com as obrigacdes
eleitorais e militares; Ter idade minima de dezoito anos completos até a data de posse; Ter
aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo; Apresentar todos os
documentos exigidos para a posse, conforme o edital.

Atribuigées

Orientar sobre os sinais e os sintomas de agravos ou doencas causados por artrépodes e
roedores de importancia em satde publica e encaminhar os casos suspeitos para a Rede de
Saude; Desenvolver acées educativas e de mobilizagdo da comunidade, relativas ao controle
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de doencas ou agravos, em sua area de abrangéncia, em conjunto com a equipe da
Estratégia de Satde da Familia; Planejar ou programar, ou ambos, as acdes de controle de
doengas ou agravos em conjunto aos Agentes Comunitarios de Saude da Estratégia de
Saude da Familia e a equipe da Ateng&o Primaria ou da Saude da Familia; Realizar visitas
domiciliares para orientagdo e prevencdo contra a dengue em areas ndo atendidas pela
Estratégia de Saude da Familia; Elaborar ou executar, ou ambos, estratégias para o
encaminhamento de pendéncias; Manter a supervisio e a equipe informadas sobre toda e
qualquer situagdo de risco; Participar de reunides relacionadas as atividades do emprego e
executar tarefas administrativas pertinentes as atividades do emprego; Realizar agbes de
controle vetorial, com vistoria e deteccdo de locais suspeitos e identificacdo e eliminacéo de
focos, e preencher formularios; Executar procedimentos e normas estabelecidas pelo
Programa Nacional de Controle da Dengue (PNCD) e por outros programas de prevencido e
controle de endemias; Orientar sobre o manejo do ambiente para evitar a presenca de
roedores e vetores e realizar inquéritos de mordedura animal: Realizar investigacdo de casos
de leptospirose, executar controle mecanico, biolégico ou quimico, com manuseio e operacio
de equipamentos para aplicagéo de produtos biolégicos ou quimicos no controle de vetores,
reservatorios, hospedeiros, causadores ou transmissores de zoonoses, sob orientagdo e
supervisao de profissionais da area; Identificar situacdes de saneamento e meio ambiente
que possam ser de risco a saude humana; Zelar pela conservacgio e pela manutencdo do
material e dos equipamentos utilizados nas acées de controle e vigilancia; Participar de
eventos de capacitacdo e de qualificagdo profissional: Realizar mapeamento de sua area,
identificando areas de risco ambiental; Desenvolver atividades inerentes ao combate a
dengue, febre amarela, doenca de Chagas, leishmaniose tegumentar e visceral e outras
zoonoses e agravos causados por animais; e Executar tarefas afins relacionadas a vigilancia
em saude.

Unidade de atuagio

Centro Municipal de Vigilancia em Saude

Portaria GM/MS n°. 2.436 de 21/12/2017 e Portaria de Consolidagdo GM/MS n°. 6 de

Ty 28/09/2017

Recursos para|. . o

pagamento Vinculados (da Uni&o)

C - - 1 ..
c::tc:;iggéo e Credenciamento das vagas solicitadas.

A CONTRATADA devera cumprir todas as fases do processo seletivo, sem

qualquer custo adicional, devendo atender as obrigagées minimas elencadas no

presente edital, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios
INDEPENDENTE da quantidade de candidatos inscritos e homologados.

A licitante vencedora devera realizar reunido inicial com a Comissao do

Seletivo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data de publicagéo

do extrato do contrato no Diario Oficial, oportunidade em que serdo apresentadas as

regras que disciplinardo o seletivo, bem como instrumentos normativos, contetidos,

regras para inscricdo e isencéo e demais informag6es que deveréo ser usadas para

compor o edital e o documento de planejamento.

A CONTRATADA devera prestar os servigos listados abaixo:

* Gerenciamento, organizagéo, execucao e acompanhamento de todos os itens
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e todas as etapas deste Termo de Referéncia e afins a este.

* Elaboragao de Instrumento Convocatoério/Edital, respeitando as legislagGes
especificas vigentes e os critérios estabelecidos pela Contratante através de minuta
de edital.

* Elaboragao e cumprimento de cronograma de execugado do Seletivo, a fim de
atender aos interesses da Administragdo Publica, respeitando os prazos
estabelecidos pela municipalidade.

* Efetuar todos os procedimentos administrativos necessarios INDEPENDENTE

da quantidade de candidatos inscritos e homologados.

ELABORAGCAO DO DECRETO DE REGULAMENTAGAO DO PROCESSO
SELETIVO.

A CONTRATADA, devera cumprir com a :

Elaboragao e fornecimento de Edital de Inscricdo e todos os demais editais
necessarios para o prosseguimento do Processo de Seletivo.

* Elaboragdo e montagem da minuta editalicia para apresentagao ao orgao
contratante e analise juntamente com a Comissao do Processo Seletivo e Assessoria
Juridica.

* Defini¢ao de critérios para recebimento das inscrigdes.

* Especificacdo de disciplinas e peso de provas, bem como média para
aprovacao.

* Elaboragao e definicao do contetido e bib;liografias.

* Regulamentacdo da forma de nomeacao, processo de desidentificagdo e
identificagéo de provas, recursos e demais dados necessarios.

* Selegado e contratagao das Bancas Examinadoras.

* Realizagao das inscri¢ées via internet (boleto bancario).

CONFECGAO DE EXTRATO DE TODOS OS EDITAIS PARA PUBLICAGCAO
JUNTO A IMPRENSA:
* Confecgdo de extrato de todos os editais para publicagéo na imprensa oficial,

com objetivo de dar publicidade ao processo seletivo, através de editais resumidos.
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» Divulgagao do processo seletivo em home page proépria, incluindo o edital na

integra, para os candidatos interessados terem acesso;

RECEBIMENTO DE INSCRIGOES:

* Programa informatizado para processamento das inscriges.

* Contratagéo e Treinamento dos encarregados do recebimento das inscrigées.

* Assessoramento de especialistas, para orientagdes técnicas e juridicas.

* Analise de todas as inscricoes efetivadas, objetivando a sua homologagdo em
conformidade com o edital do processo seletivo.

* Emissao de relatério de candidatos por ordem alfabética contendo cargo e

nimero de inscri¢do e as inscrigées indeferidas, com motivo de indeferimento.

PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS E SUBJETIVAS:

Elaboragdo de questdes inéditas, em conformidade com o nivel de
escolaridade do cargo, bem como com as atribui¢oes, dispondo de profissionais de
nivel superior, devidamente habilitados, com responsabilidade técnica e registro no
respectivo Orgao de Classe.

* Anélise técnica das questées:

* Digitacéo e editoracao de provas;

* Impresséo dos cadernos de questoes;

* Manter o sigilo das questées e a seguranca da prova e da Banca
Examinadora;

* Selegdo e verificagdo dos locais para aplicagdo das provas e definicdo de
datas em conjunto com o 6rgéo contratante.

* Distribuicéo dos candidatos no local das provas.

* Emisséo de relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o
local de
realizagéo das provas;

* Mapeamento e identificagao de salas na realizagdo das provas;

* Elaboragdo de material de apoio para provas, tais como: etiquetas para

envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca, etiquetas para
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envelopamento dos cadernos de questées, cartes de respostas e relatoérios;

* Acondicionamento e transporte de cadernos e grades ao local das provas,
com o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca.

* Selecdo, convocacdo, treinamento e remuneracdo de todo o pessoal
envolvido na aplicagdo da prova, inclusive com os fiscais das provas;

* Aplicagédo efetiva das provas com a presenga de equipe central e de
coordenag&o proporcional ao nimero de candidatos.

* Elaboragao de atas e listas de presenca.

* Divulgagéo do gabarito oficial, logo ap6s o término das provas.

* Proceder a leitura dos cartées de respostas, através de leitora ética;

* Emiss&o de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos.

* Emitir relatério das notas dos candidatos para publicagéo.

REVISAO DE QUESTOES E RECURSOS:

* Promover a coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas
em Edital.

* Encaminhar os pedidos de revisdo as Bancas Examinadoras para analise.

* Fundamentar as Respostas aos pedidos de recursos impetrados, com
emisséo de parecer individualizado.

* Atualizar, quando necessario, as notas das provas.

PROCESSAMENTO E CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS:
* Emissao de relatério de notas englobando todas as etapas do processo
seletivo.

* Realizagao de critérios de desempate de notas, conforme determinado no
edital de

inscrigoes.
* Elaboragdo de relatério de homologagdo final, contemplando todos os
aprovados por

ordem de classificacao.
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DOSSIE:
* Confecgao de dossié completo do processo seletivo, contemplando todos os

elementos administrativos concernentes ao certame.

2. DA JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo dos servicos, se faz necessaria em razdo do
preenchimento de vagas e formac&o de cadastro de reserva para Emprego Publico de
Agente Comunitario de Saulde e de Agente de Combate as Endemias, tornando-se
imprescindivel que as vagas aos cargos sejam preenchidas, para que assim, a
continuidade dos servigos publicos n&o seja prejudicada.

A administragdo pulblica deve seguir rigorosamente os principios
constitucionais da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia.

Ao contratar uma empresa especializada para conduzir o processo seletivo, a
prefeitura assegura o cumprimento desses requisitos legais, garantindo que o
processo seja conduzido de maneira transparente, justa e em conformidade com a
legislagdo. Isso evita possiveis questionamentos ou irregularidades, promovendo
maior seguranga juridica e confianga na execugao do processo.

Ao selecionar uma empresa externa, sua atuacdo imparcial garantira a
realizacdo de um processo seletivo transparente. Isso é fundamental para assegurar
que todos os candidatos tenham igualdade de condigbes, tornando o processo
reconhecido como justo pela sociedade. Além disso, a transparéncia contribui para
evitar qualquer tipo de favorecimento ou discriminagéo, reforcando a credibilidade do

procedimento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI s, 4(7

3- ESTIMATIVA / PROPOSTA DE PRECOS:
a) Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 14.271,67
(quatorze mil, duzentos e setenta e um reais e sessenta e sete centavos).

Item Descricao/especificagao Quant. Estimativa do Vr.
Total
01 Contratagdo de Empresa especializadal 1 servigo R$ 14.271,67

para realizagdo de Processo Seletivo
Publico para o preenchimento de vagas
e formagéo de cadastro de reserva
para Emprego Publico de Agente
Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as Endemias

b) O critério de julgamento das propostas sera por MENOR PRECO POR ITEM
expressa em valor (R $).

c) Sera considerada vencedora a empresa que apresentar proposta de precos
de acordo com as especificagées deste termo e ofertar MENOR PRECO POR ITEM.

d) Na proposta € indispensavel constar todos os encargos, tributos,
contribuicdes e obrigagdes sociais, trabalhistas e previdenciarias, bem como todos os
outros custos relacionados a prestagdo dos servigos, os quais ndo acrescentardo
6nus ao CONTRATANTE.

Obs. Os pregos de referéncia foram definidos por meio de cotagéo de precgos,

proveniente do Banco de Pregos, ferramenta informatizada que disponibiliza dados de

compras publicas como precgo de referéncia de mercado.

4. DAS CONDICOES DA CONTRATAGAO

QUALIFICAGAO TECNICA:

Apresentagdo de atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprovem desempenho anterior ou atual
de forma satisfatdria, compativel em caracteristica, quantidade e prazo com o objeto

desta licitacao.

5. DAS ESPECIFICAGOES, PRAZO E QUANTIDADES
O prazo de vigéncia do contrato sera de 1 (um) ano e podera ser prorrogado,
por igual periodo, desde comprovado o prego vantajoso, na forma do artigo 84 da Lei

o

n
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6. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

A fiscalizagéo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei Federal n°® 14.133, de 2021 e Decreto
Municipal n°® 5157/2023, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugéo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o
cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples apostila.

As comunicagbes entre a Prefeitura e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.

Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a prefeitura podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdées acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangées aplicaveis, dentre outros

Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, os fiscais do contrato
atuarao tempestivamente na solugcdo do problema, reportando ao gestor do contrato

para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7. DA RESPONSABILIDADE PELA FISCALIZACAO

O Contrato terd como fiscal técnica a Servidora MARIGREIDE SOUZA
DEVITTE-Mat. 11711 e o Gestor do Contrato o Servidor CLAUDIO DE OLIVEIRA
GUIMARAES, Mat.16896, o qual devera atestar os servigos realizados.
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Fiscalizagdao Técnica

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigées estabelecidas no contrato, de modo a assegurar
os melhores resultados para a Administracéo.

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do que
for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagées para a corregdo da execucdo do contrato, determinando prazo
para a corregao.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
0 término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva
ou a prorrogagéo contratual.

Gestor do Contrato

O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagéo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteragées e das prorrogacées contratuais, elaborando
relatério com vistas & verificagao da necessidade de adequacées do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administracéo.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizado pelo fiscal do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucgéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢cbes de habilitagcéo
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da contratada, para fins de empenho, pagamento, garantias, glosas e a formaligégéo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagéao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

Caso ocorra descumprimento das obrigacées contratuais, o gestor do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada
pelo fiscal técnico, quanto ao cumprimento de obrigagées assumidas pelo contratado,
com mencao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
informar ao Departamento Juridico para as devidas providencias.

O gestor do contrato tomara providéncias para a possivel aplicagdo das
sancbes de adverténcias e de multa de que trata os incisos | e Il do artigo 156 e artigo
157 da Lei Federal n°® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes dos incisos |l
e IV do artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, a ser conduzido pela comissdo de
que trata o art. 158 da Lei Federal n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas

a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracgéo.

8. DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
A contratada obriga-se a:

A contratada deve cumprir todas as obrigagcées constantes no Termo de
Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainda:

a) Elaborar o Edital do Processo Seletivo e demais documentos necessarios a
execucdo integral do objeto, tais como: comunicados, formularios e instrucées, os

quais deverao ser submetidos a apreciagéo da Prefeitura Municipal;
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b)Iniciar a execucdo dos servicos, imediatamente apds a assinatura do
contrato, nas condigdes e prazos estipulados neste edital.

c)Solicitar a prévia e expressa aprovagao da Prefeitura Municipal quanto aos
procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas
etapas.

d)Submeter a apreciacdo da Prefeitura Municipal planejamento preliminar e
cronograma, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados
referentes a execucgao dos servicos.

e)Prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos do processo seletivo, tornando disponiveis, para tanto, pessoal, linha
telefénica, correio eletrénico (e-mail), internet, correspondéncia e outros.

f)Manter sigilo nos assuntos relacionados ao processo seletivo,
responsabilizando-se pela divulgagao, direta ou indireta, por quaisquer meios, de
quaisquer informacées que comprometam a sua realizagéo.

9) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27 do codigo de defesa do consumidor (lei n® 8.078, de
1990);

h) Substituir ou repor o material rejeitado pelo gestor desta contratacdo que
tenha apresentado defeitos graves de fabricagdo ou ainda que tenha sido danificado
pela contratada ou preposto seu;

i) Comunicar a contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagéo;

J) Ressarcir a administragdo do equivalente a todos os danos decorrentes de
paralisagdo ou interrupgao dos servicos do objeto contratual, exceto quando isso
ocorrer por exigéncia da contratante ou ainda por caso fortuito ou forca maior,
circunstancias devidamente comunicadas a contratante no prazo de 48 (quarenta e
oito horas), apds a sua ocorréncia;

I) Responsabilizar-se pelos salarios, encargo social, previdenciarios,

securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir
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sobre seu pessoal necessario a execugao do objeto contratado;

m) Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a
causar a contratante ou a terceiros, tendo como agente a contratada, na pessoa de
prepostos ou estranhos:

n)Observar rigorosamente todas as especificagdes técnicas, gerais, descritas
neste termo de referéncia;

0) Responsabilizar-se por todas as providéncias, cautelas e obrigagées
estabelecidas na legislacao especifica de acidente de trabalho, quando, em
ocorréncias da espécie, forem vitimas Seus empregados ou prepostos no
desempenho dos servicos ou em conexio com estes, ainda que verificado o acidente
em dependéncias da contratante;

p) Responsabilizar-se por quaisquer multas ou despesas de qualquer natureza
impostas a contratante em decorréncia de descumprimento de qualquer clausula ou
condi¢éo deste contrato, dispositivo legal ou regulamento, por sua parte:

q) Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitacdo;

r) Indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato.

s) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior (art. 137, 1I, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo
esclarecimento ou informacgao por eles solicitados;

t)Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
Sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°
14.133, de 2021.
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9. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

A contratante obriga-se a:

a)Oferecer todas as informagdes necessérias para que a licitante vencedora
possa executar o objeto adjudicado dentro das especificagoes.

b)Fornecer a Contratada a documentagéo e os dados necessarios a execucao
dos servicos contratados, bem como lhe prestar verbalmente ou por escrito
informagdes especificas que visem a esclarecer ou orientar a correta prestacdo dos
SEervicgos.

c)Fornecer toda legislagdo municipal pertinente a matéria;

d)Responsabilizar-se por todas as despesas com divulgacdo na imprensa
oficial, local e regional, com objetivo de dar publicidade do processo seletivo.

e)Estabelecer convénio de cobranga, com instituicdo financeira, para crédito do
valor correspondente a taxa de inscricao;

f)Providenciar local, equipamento (microcomputador ligado a rede Internet) e
pessoal para atendimento a candidatos durante o periodo de inscriges;

g)Colocar a disposicdo da contratada, com 24 horas de antecedéncia, salas
devidamente organizadas para aplicagéo das provas;

h) Receber o objeto no prazo e condigcbes estabelecidas neste termo de
referéncia (ou no edital e seus anexos);

i) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos
prestados provisoriamente com as especificagcbes constantes deste termo de
referéncia e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

j) Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou
irregularidades verificadas no servico prestado, para que seja reparado ou corrigido;

) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da contratada,
através de comissao/servidor especialmente designado;

m) Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente a prestacdo do
servico, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

n) A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos

pela contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucgdo do servico, bem
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como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

0) Designar servidores para acompanhar a execugao e fiscalizagdo do contrato,
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

10. DAS PENALIDADES

Em caso de inexecugdo contratual, fornecimento errobneo, mora de
fornecimento, inadimplemento contratual ou nao veracidade das informacgées
prestadas, a Contratada estara sujeita as penalidades previstas na L ei 14.133/2021,

garantida a ampla defesa prévia.

11. DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos dos servicos serao efetuados em 02 (duas) parcelas da
seguinte forma:

12 (primeira) parcela equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor do
contrato até o 5° dia Gtil apds a realizagdo e homologacao das inscricées;

2% (segunda) parcela equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor do
contrato até o 5° dia util apés a entrega e homologacao do resultado final do processc
seletivo.

O pagamento somente sera efetuado, mediante a apresentagao da Nota Fiscal
fornecida pelo licitante, devidamente atestada pela administracéao.

Caso constatado alguma irregularidade na nota fiscal/fatura, esta sera
devolvida ao fornecedor, para as necessarias corregoes, com as informagdes que
motivaram sua rejeicdo, sendo que o prazo para pagamento fluira apés a
reapresentacao da nota fiscal/fatura.

Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e
obrigagdes, nem implicara aceitagao definitiva dos servicos.

Nenhum pagamento sera efetuado 2 empresa CONTRATADA, enquanto
pendente de liquidacao qualquer obrigacao. Esse fato ndo sera gerador de direito a

reajustamento de precos ou a atualizagdo monetaria.



8y
+

Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.
A CONTRATADA devera cumprir todas as fases do processo seletivo, sem
qualquer custo adicional, devendo atender as obrigacées minimas elencadas neste

edital.

13. DO PRAZO EXECUGAO DOS SERVICOS:
Os servigos licitados deveréao ser executados em até 6 (seis) meses, a contar

da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por termo aditivo, nas
hipoteses previstas nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, mediante prévia
justificativa.

A CONTRATADA devera dar inicio a execugdo dos trabalhos, imediatamente,

apos assinatura do contrato administrativo.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
Outrossim, informamos que as despesas correrdo a conta da seguinte dotacgao

orgamentaria:

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

01 — Secretaria Municipal de Administracédo

040104.122.0170 — Manutencgéo da Secretaria

3339039000000 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - 7401-2

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Em 22/04/2025




